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Standaardformulier
publicatieplicht
ANBI Algemeen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer
van Koophandel *)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (*%)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (%) Lo LA

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid

i Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 Reer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Functie bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

(*) Optioneel veld, niet verplicht

Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden

atuurgebieden
ceanen en zeeén
uderen

: Patiénten

(**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Vrouwen en meisjes
Werklozen

Wildlife

: Overig
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling

i i OOty SUCCS.
\S/;ant:?i';;iﬁsgt.e”mg §We richten. ons met name, maar niet uitsluitend op het helpen van <aster en PHD
Watwildeinstellng ~Sudenten in de-Human Nutrition & Health, Food Technology-en-

_ :Geesteswetenschappen.
bereiken? :De-stichting wil-door-het realiseren. van -haar doelstelling een. bijdrage leveren.aan-het ...
‘bevorderen van duurzaariheid; gezonde voeding; voedselzekerheid en atgemene

o 011101 = <IN o) 41T Vo N
:Gioventtr-ondersteunt Master--en-PhD-studenten-uit Nederland- e Afrika: - :

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden

verricht de instelling? ‘Masterstudenten te ondersteunen bij hun' studie op-de volgende manieren: """~
Wanneer worden o Vgrstrglfken van beur;en voor bezoek aan een mternatlonaal congres of symposium  :

;*"Fi‘ﬂ&ﬂClele"OndEFSteU'n‘fng'Vaﬂ"een"deel"V&ﬂ'th"th@Slswerk“"“'""'""""""""'“““""""""""'"""““““"':
welkewerlzaamheden  wgaaadan Van Kosten Vore Ret Volgen van Kortdurende opleidingen of clrstissen ter
U'tgevoe'_’d? Fn hoe ivergrot.ing4.\/an..de...inz.etbaar.h.e.id.gp.de..ar.beid.smark.t..................4.4.4.4......................4.4.4.4.4......................4.4.4.4....5
dragen die bIJ aan het *HetbeSChlkbaarste"ehVal’leemmentomét\Nerk ...............................................................................................
realiseren van de i* Einanciéle.ondersteuning.voor. het testen.van.onderwijSinnavaties. ...
doelstelling? :

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?
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_ Algemeen (vervolg)

Op welke manier

en aan welke doelen

worden de verkregen
inkomsten besteed?

Als uw instelling vermogen

aanhoudt, vul dan in

waar en op welke manier

dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan

Vul de link in waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor

het statutaire bestuur,

voor de leden van het

beleidsbepalend orgaan

en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO
of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten
die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar de jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Url van het activiteiten-
verslag. Vul delink in waar het :

Ry Z O g
........................................................................................................................................................................................... open

;'65’6&26(6@& ...........................................................................................................................................................................................
T
_-Support via'Wageningen University = department Human Nutrition = 29.995 eurg "
iProof of concept kinetic study with preformed vitamin A, with the aim to develop a :
‘method-to-assess-the-vitamin-A-equivalency-of-pro-vitamin-A-from-naturat-sources-by-
WIS TSitsT CRIMRASHLL oM ZIBADE, AEWOR, e
‘Nutritional intake study in"Zambia for research onhealthy diets and fermented foods,

iby.Ms.Taonga Chirwa from.Zambia..

ghttps://WWW.gioventu.nI/wat-we-doen/ Open

activiteitenverslag te vinden is.
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m Balans

Balansdatum

Activa 01-01-2025 Passiva 01-01-2025 01-01-2024 (*)

Immateriéle vaste activa Continuiteitsreserve

Materiéle vaste activa Bestemmingsreserve ¥

Herwaarderings-

Financiéle vaste activa reserve

Overige reserves

Voorraden
Vorderingen &
overlopende activa

Bestemmingsfondsen
Effecten

Voorzieningen
Liquide middelen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

+ + + +

Totaal € 548; € 0 Totaal € 548 € 0

Toelichting

Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2025 2024 (*)

Subsidies van overheden
Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren
Nalatenschappen
Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten (omzet)

Financiéle baten

Overige baten

Somvan alle baten

Lasten

Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)
Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Somvan de lasten

Saldo van baten en lasten
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.
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We richten ons met name, maar niet uitsluitend op het helpen van <aster en PHD studenten in de Human Nutrition & Health, Food Technology en Geesteswetenschappen.

De stichting wil door het realiseren van haar doelstelling een bijdrage leveren aan het bevorderen van duurzaamheid, gezonde voeding, voedselzekerheid en algemene culturele vorming.
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*Support via Wageningen University - department Human Nutrition - 29.995 euro

Proof of concept kinetic study with preformed vitamin A, with the aim to develop a method to assess the vitamin A equivalency of pro-vitamin A from natural sources by Ms Tsitsi Chimhashu, from Zimbabwe, at WUR.



Nutritional intake study in Zambia for research on healthy diets and fermented foods, by Ms Taonga Chirwa from Zambia.



Randomized trial with daily iron supplementation/ibuprofen during menstruation among Malawian adolescent girls. Change: as Ms Beatrice had to leave the project, these funds are now be used for Ms Kesso van Zutphen implementing the research.





* Support of the NWU (North West University of South Africa) according to the plan:

- MSC scholarships at 4 african universities - funding 36.5000 euro

- Scholarships to attend the african nutrition leadership programma - funding 7.500 euro

- Scholarships to attend the support programme for PhD students hosted by the NWU - funding 7.500 euro

- Scholarships to attend african nutrition conferences - funding 5000 euro

- Administrative support for the NWU programme - funding 3500 euro
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